T.C.
SAKARYA UNIVERSITESI
DIS iLISKILER KOORDINATORLUGU YONERGESI

Amacg

MADDE 1- Bu Yonergenin amaci, Rektorliige bagli olarak gorev yapan ve Rektér Yardimcisi’nin gdrev ve
sorumlulugu altinda Universite’nin uluslararasi iliskilerini saglamak, yiiriitmek ve gelistirmek iizere faaliyet gdsteren
Sakarya Universitesi Dis Iliskiler Koordinatérliigiiniin kurulusu, gérev ve sorumluluklari, isleyisi ile ilgili usul ve
esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- Yénerge, Universitenin dis iliskilerinin genis bir alanda siirdiiriilebilmesi ve tanimlanmas1 ve uluslararasi
iligkilerinin egitimsel, kiiltiirel, sosyal ve AR-GE boyutlarmin ikili ve ¢ok tarafli anlasma ve soOzlesmelerle
gelistirilmesi ile ilgili hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- Bu Yonerge, 2547 sayih Yiiksekogretim Kanununun 4 tincii maddesinin (¢) bendi ileYiiksekogretim
Kurumlarimin Yurtdisindaki Kapsama Dahil Yiiksekdgretim Kurumlariyla OrtakEgitim ve Ogretim Programlari Tesisi
Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tamimlar
MADDE 4- Bu Yonerge ’de gecen;
Universite: Sakarya Universitesi’ni,
Rektorliik: Sakarya Universitesi Rektorliigii nii,
Rektor: Sakarya Universitesi Rektoriinii
Rektor Yardimasi: Sakarya Universitesi Uluslararasi da dahil dis iliskilerden sorumlu Rektér Yardimeisin,
Senato: Sakarya Universitesi Senatosunu,

Dis lliskiler Koordinatorliigii (Koordinatorliik): Rektorlige dogrudan bagli olarak, Dis Iliskiler
Koordinatériiniin sorumlulugunda, iiniversitenin uluslararasi iligkileri de dahil tiim dis faaliyetlerini yiiriiten
birimi,

Dis iliskiler Koordinatérii (Koordinator): Koordinatérliik faaliyetlerinin Universite adia yiiriitiilmesinden
sorumlu 6gretim tiyesini (ilgili Rektor Yardimcisini),

Dis iliskiler Koordinatér Yardimcisi/Yardimeillar: Dis iliskiler Koordinatorliigii altinda yer alan
programlarin isleyis ve organizasyonundan sorumlu dgretim liyesini,

Komisyon: Universitenin Dis Iliskiler Komisyonunu,

Bilim Elgisi: ikili isbirligi anlasmas1 imzalanan her iiniversite icin atanan ve o iiniversite ile olan iliskilerden
sorumlu Sakarya Universitesi 6gretim elemanini,

Dis iliskiler Birim Koordinatorii (Birim Koordinatorii): Fakiilte/Enstitii/ Yiiksekokul/Meslek Yiiksek
Okulu gibi birimlerin dis iliskiler koordinatoriinii,

Sube Miidiirii: Dis iliskiler sube miidiiriinii,

Uzman: Dis Iliskiler Koordinatérliigii altinda bulunan program ofislerinde gérev yapan ve ilgili konularda
uzmanlagmig kisiyi, ifade eder.



IKINCI BOLUM

Dis iliskiler Koordinatorliigii
Misyon ve Vizyon
MADDE 5-
1) Misyon: Universite dgrencilerinin, 6gretim elemanlarinin ve personelinin; egitim ve arastirma faaliyetlerinde yurt
ici ve yurt dist deneyim kazanmalarim saglamak, yabanci iiniversitelerden gelen 6grenci ve bilim insanlarinin
Universite ile biitiinlesmelerine yardime1 olmak, uluslararasi program ve projelerden azami dl¢iide yararlanarak hem
iiniversitenin hem de bolgenin gelismesine katkida bulunmaktir.
2) Vizyon: Universitenin yurt i¢i ve yurt dis1 iligkilerinin ve faaliyetlerinin arttiriimas.

Dis iliskiler koordinatorliigii faaliyet alanlar::

MADDE 6- Koordinatorliik, tiniversite stratejik plani dogrultusunda diger illerde ve iilkelerdeki iiniversiteler,
yiiksekdgretim kurumlari ve gesitli organizasyonlarla bilimsel, akademik, sosyal ve kiiltiirel alanlarda giiclii iliskilerin
kurulmasmi ve siirdiiriilmesini, Universitenin uluslararas1 nitelik tasiyan tiim faaliyetlerinde koordinasyonun
saglanmasina yonelik program ve faaliyetlerin yiiriitilmesini saglar.

Koordinatorliigiin gorev ve sorumluluklari:

Koordinatorliigiin gérev ve sorunluluklar agagidaki alanlar1 kapsamaktadir;

a) Universitemizin taraf oldugu her tiirlii uluslararas1 dgrenci, dgretim eleman1 ve personel hareketliligi ile ilgili
faaliyetler (Erasmus, Erasmus+, Linc gibi),

b) YOK tarafindan organize ulusal ve uluslararasi 6grenci, 6gretim elemani ve personel hareketliligi ile ilgili
faaliyetler (Mevlana, Farabi programlari gibi),

c) Uluslararasi projeler ve koordinasyonu ile ilgili faaliyetler,
d) Ikili egitim anlasmalar1 ve protokoller, ortak programlar (6rn. joint degree, dual degree) ile ilgili faaliyetler,

e) Yurtdis1 gelen/giden destek hizmetleri, yurtdisi tanitim ve uluslararasi organizasyonlara olan tiyelikler, kurum
ici farkindaligin yayginlastirilmasi ile ilgili faaliyetler,

f) Uluslararas1 6grenci potansiyelinin arastirilmasi ve arttirilmasi i¢in stratejik politikalarin belirlenmesi,

g) Uluslararas1 6grenciler araciligi ile iiniversitemiz ve yabanci yiiksekdgretim kurumlar arasinda isbirlikleri
agisindan yeni politikalarin gelistirilmesi.

Dis iliskiler Koordinatorliigiiniin yapis
MADDE 7- Koordinatorliik, Komisyon ve gorev dagilimi yapilmis alt koordinatdrliiklerden olusur.

Dis iliskiler
Koordinatorlugi

Dis iliskiler Komisyonu

Koordinator Yardimcisi

ikili anlagmalar/Ortak
Programlar/Yurtdigi
Tanitim Koordinatorlugu

Avrupa Birligi Egitim Asya Ulkeleri Egitim
Programlari Programlari
Koordinatorlugu Koordinatorlugi

Mevlana
Koordinatorlugi

Uluslararasi Projeler

Farabi Koordinatorligi Qe

Dis iliskiler Siireg
Destek Birimi

Dis iliskiler Komisyonunun olusturulmasi gérev, yetki ve sorumluluklar

MADDE 8- (1) Komisyonun olusturulmasi: Komisyon ilgili Rektor yardimecisi, ilgili Rektor danigmani ve alt
koordinatorlerden olugur. Komisyon ilgili Rektor yardimcist veya vekili bagkanliginda salt cogunlukla toplanir. Rektor
toplantiya katildigi durumlarda Komisyona baskanlik eder. Uyelerin gorevlerinden ayrilmalari halinde Komisyon
iiyelikleri de kendiliginden sona erer.



(2) Komisyonun gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:

a. Uluslararas: dahil tiim dis iliskiler konusunda Universite i¢in dncelikli alanlar1 belirler ve Senatonun
onayia sunar.

b. Universitenin vizyon ve misyonuna uygun uluslararasi politika gelistirir, eylem plam1 hazirlar ve
uygular.

C. Anlagmalar/protokoller kapsaminda degisimde bulunacak &grencilerin belirlenmesi i¢cin uygulanacak
genel kural ve prensipleri, ilgili kurumlarin (6rnegin, Ulusal Ajans) yayinladigi sinirlar igerisinde
belirler.

d. Universitenin uluslararas1 proje kapasitesinin gelisimini saglamak icin bilgilendirme ve egitim
seminerleri vb. faaliyetleri planlar.

e. Komisyon bu gorevleri yaparken gerekli gordiigii durumlarda alt komisyonlar kurup, belli konularda
gorevlendirebilir.

f.  Yukaridaki faaliyetlerin etkin bir sekilde gergeklestirilmesi i¢in birimleri koordine eder.
(3) Toplanti:

a. Komisyon, ilan edilen takvimde belirtilen zamanlarda (en az her yariyilda iki defa) giindemli olarak
toplanir. Gerekli goriilen hallerde ek toplantilar yapilabilir.

b. Uyeler toplantilara istirak etmekle yiikiimliidiirler. Uye sayismin yarisindan bir fazlas1 toplant: yeter
sayisidir. Mazeretsiz olarak ard-arda iki defa ya da bir egitim-6gretim y1ili igerisinde ii¢ defa toplantiya
katilmayan iiyeler gorevinden c¢ekilmis sayilir. Bu iiyenin Koordinatorliigii diiser ve yeni koordinator
en geg iki hafta i¢inde gorevlendirilir.

c. Komisyon kararlarini oy ¢oklugu esasina gore verir.

Alt koordinatérlerin belirlenmesi ve atama
MADDE 9- (1) En az bir yabanci dil bilen akademik personel arasindan komisyon tarafindan belirlenir ve
Rektorliik onayina sunulur.

(2) Koordinator atamasi Rektor tarafindan 3 yil i¢in yapilir ve koordinator ayni yontemle tekrar atanabilir.

(3) Dis Iliskiler Siire¢ Destek Birimi sube miidiirliigiince yonetilir.
MADDE 10- Alt koordinatorliiklerin gérev ve sorumluluklar asagida belirtildigi gibidir:

(1) Avrupa Birligi Egitim Programlar1 Koordinatorliigiiniin Gorevleri:

a. Avrupa Birligi egitim programlar1 (Erasmus, Comenius, vb.) ile bu programlarin alt alanlartyla ilgili
olarak Avrupa Birligi Bakanligi, AB Egitim ve Genglik Programlari Merkezi Baskanligi (Ulusal
Ajans) veya Avrupa Komisyonu tarafindan, Erasmus Hareketlilik veya diger proje bashiklari
konusunda yapilan teklif ¢agrilarini degerlendirir, basvurular yapar, sdzlesmeleri imzalar ve diizenli
olarak ara ve final raporlarini gonderir.

b. Konu ile ilgili faaliyetlerin organizasyonunu yapar, gerekli altyapi caligmalarin1 gergeklestirir ve
programlara katilimin nitelik ve nicelik yoniinden arttirilmasin saglar.

C. Anlagmalar/protokoller ¢er¢evesinde (Erasmus Programlari gibi) gerceklesen 6grenci, akademisyen ve
personel hareketliliginde ilan ve se¢im asamasindan hareketliligin organizasyonu, takibi ve
sonuglandirilmasina kadar tiim islerin koordinasyonunu ve yiiriitiilmesini saglar.

d. llgili programlarin harcama sorumlusu olarak Rektor tarafindan atanir.

(2) Asya Ulkeleri Egitim Programlar1 Koordinatérliigiiniin Gorevleri:

a. Asya tilkeleri egitim programlart (Linc gibi) ile bu programlarin alt alanlariyla ilgili yapilan teklif
cagrilarmi degerlendirir, bagvurular1 yapar, sozlesmeleri imzalar ve diizenli olarak ara ve final
raporlarini génderir.



b. Konu ile ilgili faaliyetlerin organizasyonunu yapar, gerekli altyap: ¢aligmalarini gerceklestirir ve
programlara katilimin nitelik ve nicelik yoniinden arttirilmasim saglar.

C. Anlagmalar/protokoller ¢ercevesinde (Linc programlari gibi) gergeklesen Ogrenci, akademisyen ve
personel hareketliliginde ilan ve se¢im asamasindan hareketliligin organizasyonu, takibi ve
sonuc¢landirilmasina kadar tiim islerin koordinasyonunu ve yiiriitiilmesini saglar.

(3) Mevlana Koordinatorliigiiniin Gorevleri:

a. YOK tarafindan organize edilen Mevlana Programi konusunda yapilan teklif ¢agrilarmi degerlendirir,
basvurulari yapar, sozlesmeleri imzalar ve diizenli olarak ara ve final raporlarini génderir.

b. So6z konusu tiim faaliyetlerin organizasyonunu yapar, gerekli altyapi ¢aligmalarini gergeklestirir ve
programlara katilimin nitelik ve nicelik yoniinden arttirilmasini saglar.

€. Anlagmalar/protokoller ¢ergevesinde gerceklesen O0grenci, akademisyen ve personel hareketliliginde
ilan ve se¢cim asamasindan hareketliligin organizasyonu, takibi ve sonuglandirilmasina kadar tiim
islerin koordinasyonunu ve yiiriitiilmesini saglar.

d. Ilgili programlarin harcama sorumlusu olarak Rektor tarafindan atanir.

(4) Farabi Koordinatorliigiiniin Gorevleri:

a. YOK tarafindan organize edilen Farabi Programi konusunda yapilan teklif cagrilarini degerlendirir,
basvurulari yapar, sozlesmeleri imzalar ve diizenli olarak ara ve final raporlarini génderir.

b. S6z konusu tiim faaliyetlerin organizasyonunu yapar, gerekli altyapi ¢alismalarini gergeklestirir ve
programlara katilimin nitelik ve nicelik yoniinden arttirilmasini saglar.

c. Anlasmalar/protokoller cergevesinde gerceklesen 6grenci, akademisyen ve personel hareketliliginde
ilan ve se¢im asamasindan hareketliligin organizasyonu, takibi ve sonug¢landirilmasina kadar tiim
islerin koordinasyonunu ve yiiriitiilmesini saglar.

d. Ilgili programlarin harcama sorumlusu olarak Rektor tarafindan atanir.

(5) Uluslararasi Projeler Koordinatorliigiiniin Gorevleri:

a. Yurtdis1 kaynakli proje basvurulari yapar veya bagvuru yapan birimleri destekler. Bu amagla Sakarya
Teknokent igindeki Uluslararasi Projeler birimi ile isbirligi iginde ¢aligir.

b. Her tiirlii uluslararasi proje ¢agri ve duyurularini tiniversite 6grenci ve personeline iletir, bilgilendirme
toplantilar1 diizenler, proje hazirlama ve yiirlitme konusunda destek saglar.

c. Koordinasyon: Universitenin uluslararasi ortaklari ile ulusal ortaklar: (diger iiniversiteler, sanayi gibi)
arasindaki igbirligini destekler, organize ve koordine eder. Boylece Universite merkezli bir ag
olusturmaya calisir.

(6) ikili Anlasmalar/Ortak Programlar/Yurtdist Tamtim Koordinatorliigii:

a. Yabanci iilkelerdeki yiiksekdgretim kurumlart ve diger organizasyonlar ile yapilan isbirligi
anlagmalari ile iiyelik ve protokollerinin hazirlik ve yiirlitme ¢aligmalarini yapar.

b. Yurtdisindaki tniversitelerle yiiriitiilecek olan ortak lisans, yiiksek lisans, doktora programlarinin
hazirlik ve yiiriitme asamalarinda ilgili birimlere destek saglar ve koordinasyonunu gergeklestirir.

c. Uluslararasi egitim ve tanitim faaliyetlerinde (fuar, konferans, seminer gibi) Universitenin temsilini
saglar. Universitenin uluslararasi diizeyde tanmitimina yénelik olarak her tiirlii materyalin
hazirlanmasina katkida bulunur.

d. Birim koordinatérlerini belirler, uluslararasi egitim isbirliklerini birim koordinatérleri aracilig: ile
yiiritir.
e. Koordinatorliik bilim elgileri ile birlikte calisir. Bilim elgileri goniilliiliik esasina gore iliski i¢inde

oldugu yurtdis1 liniversiteler ile {iniversitemizin iligkilerinin yiiriitiilmesine ve gelistirilmesine destek
saglarlar.



(7) Dus Qliskiler Siire¢ Destek Birimi:

a. Universiteye degisim programlar1 kapsaminda gelen yabanci 6grencilerin, akademisyenlerin ve
personelin her tiirlii bagvuru, kabul, karsilama, yerlestirme ve takiplerinin yapilmasim saglar.

b. Yurtdisina giden 6grencilerin, akademisyenlerin ve personelin hareketliligi igin gerekli iglemlerin
gerceklestirilmesiyle ilgili prosediirleri uygular, resmi yazilar hazirlar, kisileri yonlendirir ve yol
gosterir.

C. Uluslararas: iligkiler alanina giren konularda tniversite iginde her tiirlii duyuru, tamitim ve
bilgilendirmeyi yaparak yazisma, haberlesme, dokiiman hazirlama konularinda teknik destek saglar.

d. Uluslararasi organizasyonlar ile iliskilerde tiyelik bagvurularini, bilgi giincellemelerini, yazismalar
yapar ve takip eder.

e. Birim faaliyetleri dis iliskiler sube miidiirii ve uzmanlar tarafindan ytirttilir.

Yillik rapor

MADDE 11- Her yil Aralik ayinda Koordinatérliik o yil Universitede gergeklestirilen biitiin uluslararasi
faaliyetleri rapor haline getirir ve Senatoya sunar. Senato tarafindan kabul edilen raporlar iiniversite web sayfasinda
yayinlanir.

Hiikiim bulunmayan haller
MADDE 12- Bu Yénergede hiikiim bulunmayan hallerde, Universitenin bagli oldugu esas ve usul hiikiimleri ile
genel hiikiimler uygulanir.

Yiiriirlik
MADDE 13- Bu Yonerge Senato’da kabuliinden itibaren yiiriirlige girer.

Yiiriitme
MADDE 14- Bu Yodnerge hiikiimlerini Rektor yiiriitiir.

GECICi MADDE 1- Bu Yoénergenin uygulamaya girmesi ile birlikte, yonerge kapsamina giren mevcut
koordinatdrliik, komisyon ve ilgili kisilerin gdrev siireleri yenisi atanincaya kadar devam eder.



