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Tanimlar

MADDE 1 - (1) Portfolyo (Gelisim Dosyas1): Tip egitiminde 6grenme siireci ve mesleki
gelisim sirasinda dgrencinin, bir donem boyunca yaptigi etkinliklerinin sonuglariyla beraber bir biitiin
olarak kaydedilmesi ve bunlarn diizenli bir sekilde yazili, sozlii, gorsel veya eylem olarak sunmasi,
danigmani tarafindan bu dosyanin degerlendirilmesi siirecinden olusur.

Amacg

MADDE 2 — (1) Geleneksel yontemlerle degerlendirilmesi zor olan 6grenme ¢iktilarim
(kisisel gelisme, iletisim, kendini ifade etme, mesleksel beceri gibi) degerlendirmek.

2) Doénem donem 6grencinin gelisimini izlemek

3) Doénem igindeki programda gelismeye ihtiyag olan alanlar1 belirlemek.

Isleyis

MADDE 3 — (1) Sakarya Universitesi’ne yeni kayit yaptiran dgrenciler igin her egitim-
dgretim yil1 basinda Sakarya Universitesi Damsmanlhik Yonergesine gore danisman atamasi yapilir.
Danigman dgretim eleman1 6grencinin portfolyo faaliyetlerinde de yol gostericidir.

2) Danigsman 6gretim elemani birinci, ikinci ve tiglincii smiflar i¢in danigmani oldugu 6grenci
ve/veya Ogrencilerle egitim rehberinde belirtilen tarih ve saatlerde goériisme yapar. Danisman bu
goriismelerde dgrencinin sosyal, akademik, 6grenme, merak, yetenek ve kariyer durumlarmin tespitini
yapar, Ogrencilere akademik ve sosyal durumu ile ilgili geri bildirimde bulunur ve Ogrencinin
portfolyo hazirlama siirecini takip eder.

3) Egitim rehberinde belirtilen portfolyo danismanligi sinavi tarihinde Ogrenciler portfolyo
sunumlarmi yaparlar. Sunumlar asagida verilen program c¢iktilarina goére hazirlanmalidir. Sunum
sonunda, danigsman Ogretim elemani her program ¢iktisi i¢in yeterlilik degerlendirmesi yapar ve 100
ilizerinden ortalama bir not olusturur. Siav sonunda olusturulan not 6grenci islerine bildirilir.

4) Notun kurul siavlarina katki pay1 4/100’diir

5) Portfolyonun pdf haline getirilmis format1 6grenci tarafindan danismana sunulur. Ogretim
eleman1 portfolyoyu iist yazi ile e-imzali olarak ebys lizerinden 6grenci islerine gonderir.

Portfolyo icerigi

MADDE 4 — (1) Portfolyo icerigi; 6grenci tarafindan dogrudan hazirlanan veya gelistirilen
kanitlar (sunum, makale, vaka incelemeleri, arastirma projeleri, literatiir tarama vb.) ile 6grenciye ait
dolayli kanitlardan (referanslar, 6grenci karneleri, aktivite fotograflari, video filmler veya transkript
vb.) olusur. Bunun i¢in portfolyo, asagida verilen program ¢iktilarina gére hazirlanmis kategorilerin
her birine en az bir 6rnek c¢alisma/igerik kapsamalidir. Her kanitla ilgili gerekce agiklanmalidir ve
dosyadaki belgeye referans gosterilmelidir.

Kategoriler ve puanlandirma

MADDE 5 — (1) Belge ile referans gosterilmeyen portfolyo kategorilerine puan verilemez.
Dolayisiyla 6grencinin yil iginde ilgili kategoriden belge {iretmesi gereklidir.

a) Kategori 1: Kendini ifade etme, sunum yapabilme, iletigsim (25 Puan)

Ogrencinin 6grenci toplulugu faaliyetleri ve bunlardan kazanim ve izlenimleri,

Ogrencinin katildig1 tibbi kurs seminer resimleri ve bunlardan kazanim ve izlenimleri,

Ogrencilerin yer aldig1 sosyal sorumluluk projelerinin degerlendirilmesi ve izlenimleri,

Kurul basarilari, not puanlari, basarili ve basarisiz oldugu kurul sinavlarimin nedenlerinin
sunulmasi ve her kurul i¢in 6grendiklerinin analizinden olusur.

b) Kategori 2: Mesleki beceri (25 Puan)

Kazanmis oldugu mesleki beceriler ve bunlarin kanitlari,

Hasta sunumu,

Kurullarda klinik gorevlendirme sonrasi segilen hasta sunumu,

Secilen bir hastalik icin biitiin bir y1l boyunca 6grendigi her seyin raporlanmasi,

Klinik becerinin yapilandirilmis degerlendirmesinden olusur.

¢) Kategori 3: Bilme ve yorumlama (25 Puan)

O y1l 6grendigi belirli sayida tibbi terim,

Secilen bir hastaligin arastirilmasi,

O doénemin programu ile iligkili bir konuda kaynakca arastirmasi,
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Danisman hoca tarafindan verilen bir makale analizi ya da ¢evirisinden olusur.
¢) Kategori 4: Tipta bilimsel veri {iretebilme (25 Puan)

Arastirma projesi hazirlama,

Arastirma projesinde yer alma,

Ogrenci kongreleri diizenlenmesi ve kongrelere katilim,

Makale okuma ve kritigi,

Poster yazabilme,

Derleme yapabilme-konu arastirma,

Makale yazabilmeden olusur.
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